INFORME MENSUA(DE ACTIVIDADES
L Guatemala, 31 de octubre da 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez {
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortaledimiento de las Cultures

Ministerio de Cuttura v Deportes <

Su despacho,

Estimado sefior Director Genergl /

Tengo el agrado de difigirme a usted, para presentarle mi informe MENSU! deactividades siendo e} sigutente:

Nombre completo del Contratista:  Edger Enrique Montestoso Solé(z/cmo / g CUl 1855 02768 0301.

Nimero de contrato: DGDCFC-029-40472022 / Acuerdo Minlsterial: 879-2022 / =

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Profeslonales /4 Nit del Contratista: 58121404 ¥~ -~ .
Niimero de Factura: 73ssns S Serie: BS4ADFIFE -7 e
Honorarios Mensuales: Q650000 </ / Periodo del Informe: Mesde octubrede202z /7
Monto Total del Contrato Q2935384 7/ Plazo del Contrato:  15/08R2022 Al31RI2022 .~ 7
Unidad Administrativa donde presta o

los servicios: Direccién de Participacidn Ciudadana~~ #

Qbjetivos del Contrato: “El. PROFESIONAL" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direccién de Participacién

Ciudadcma de la Direccién General de Descnmllp'Cultuml vy Fortaledmiento de las Culturas de este Ministerio,
con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripeiones de la clencia a la cual es profesional, en la
prestacidn de Servicios Prafesionales que sa deseriben a continuacidn, sin ser estas limitatives, sino Gnicamente
enunciativas. (segdin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

) Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo enual que Incluye objetivos, resultados, metodologias, aronegrama vy tuta de accldn para la
¥ coerdinacién de la Casa de Desarrollo Cultural.

Asesoré en lo elaboracién de un informe mensual que presenta las acclones, objetivos v resuttados con fotografias de los eventos realizados

b) durante el mes.

) Asesoré dando acompafiomiento territorlal o portadores vy hacedores culturales para gestion, promocién, impulso v revitalizacion de Jos
“  elementos culturales propios de cada localidad.
9 Asesoré en la elaboracidn de una investigacién documental, que cité documentos bibliogréficos y otros estudios realizados en la regién que

permmita proporcionar insumos para la reglizaclén de un diagnéstico situacional cultural g nivel local.

e)  Asesoré en la coordinacién v ejecucisn de procesos formativos, educatives y culturales.

) Asesoré en la coordinacién y atencién de los necesidades cufturales, en las localidades del deportamento asignado.

Asesoré con la identificacién de estrategias, métodos v herramientas utilizadas por los portadores y hacedores cutturales locales para el impulso

0 de sus procesos culturales,

Asesoré en la articulacdn con nstitudiones ¥ autoridades locales, casas de la cultura comumitaria, actores soclales, portadores v hacedores

b culturales en la generacién y desarrollo de actividades culturales en la localidad.

D Asesoré en la elaboracisn de un mapeo de acteres culturales que incluya directorio completo.
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Asesoré en la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologia y ruta de accién para la coordinacién de las
Casas de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento.

Asesoré con la alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-,

Asesoré en la promocién de la proteccion del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Municipio.

Asesoré en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Asesoré y garantice el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

Asesoré con la realizacién de diferentes estrategias de conservacién y custodia de cada evento cultural, preservando la memoria cultural del
Municipio.

Asesoré con la rendicién de informes que fueron solicitados por la Direccion de Participacién Ciudadana.

Asesoré fomentando una cultura y un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las
Casas de Desarrollo Cuttural.

Asesoré y atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad.
Asesoré dando asistencia en reuniones de consejos, juntas y comités,
Asesoré en la programacién v ejecucion de agendas culturales, que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad,

Asesoré el trabajo territorial de los promotores y gestores culturales,

Asesoré en la elaboracién y trasiado fisico de la memoria de labores, informes, ruun y fotografias sobre los eventos realizados en las Casas de
Desarrollo Cultural, durante el mes,

Edgar Enrique Monterroso Solérzano Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Prim
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Licda, Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Ciudadana
Direccién General de Desarrollo Cultural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




